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1. Introduccion

Cada vez sabemos més sobre los procesos
que favorecen el aprendizaje vy, en este sen-
tido, desde hace tiempo hay una cierta
conviccion de que el resultado de todo de la Union Europea,
aprendizaje es fruto de una actividad direc- sélo superado por

ta y personal del aprendiz (Little, 1991;
Wilson, 1981). Pero, si pudiéramos ver lo
que sucede en la mayoria de las aulas uni- mayor grado de
versitarias espafiolas, comprobariamos que abandono entre
la metodologia que se sigue esta muy ale-
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uno de los motivos por los que Parece evi- comprendidas entre
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* El proyecto se desarroll6 en la Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica de Telecomunicacion acogido a la "Con-
vocatoria del alo 2005 de ayudas a la innovacion educativa en el marco del proceso de implantacion del EEES y la
mejora de la calidad de la ensefianza" de la Universidad Politécnica de Madrid. Participaron los Departamentos y Sec-
ciones Departamentales de: Sistemas Electronicos y de Control (J. Blanco, J. Hernandez, P. Lobo), Ling(iistica Aplica-
da a la Ciencia y a la Tecnologia (1. Argiielles), Matematica Aplicada a la Ingenieria Técnica de Telecomunicacion
(G. Balabasquer, J. Bonache, C. Cousido, C. Ortiz), Departamento de Ingenieria y Arquitecturas Telematicas (E. Gago,
M. L. Martin, E. Portillo), Fisica Aplicada a las Tecnologias de la Informacion (J. Gomez-Goni), e Ingenieria de Circuitos y
Sistemas (W. Hernandez).
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educativo actual y evolucionar hacia otro
donde la formacién universitaria atienda
adecuadamente a la demanda existente
con mayor calidad y eficiencia.

Se da la circunstancia de que la proxima
implantacion del Espacio Europeo de Ense-
nanza Superior (EEES) esta creando las
condiciones para transformar el sistema
universitario y con él, por qué no, la meto-
dologia (Tuning, 2003). La construccion del
EEES tiene como objetivo fundamental el
dotar a Europa de un sistema de titulacio-
nes comprensible y comparable, que facili-
te la movilidad de profesores y estudiantes,
que estimule el aprendizaje a lo largo de la
vida. Dos son quizas los aspectos de todo lo
relacionado con el EEES, que tienen mas
relacion con el cambio en la forma de ense-
far y aprender: el ECTS y el sistema de
acreditacion de la calidad.

El ECTS es un sistema de contabilizacion de
la actividad académica del estudiante, que
mide el tiempo que éste debe dedicar para
superar una asignatura. En esta medida de
tiempo debe incluirse todo tipo de activi-
dades (asistencia a clase, estudio personal,
trabajo en grupo, examenes, etc.). Esta for-
ma de contabilizar contrasta con el sistema
de créditos en vigor actualmente en Espa-
fia, que mide esencialmente el numero de
horas que el profesor estd en clase con sus
alumnos. No obstante, mas alla de la mera
funcion contable este elemento del EEES
puede y debe convertirse en una oportu-
nidad de transformacion del modelo de

enseflanza imperante en las universidades
espafolas y asi lo interpreta el Real Decre-
to 1125/2003 en el que se establece el sis-
tema europeo de créditos cuando dice que:

"[..] Lo adopcion de este sistema constituye
una reformulacion conceptual de la organi-
zacion del curriculo de la educacion supe-
rior mediante su adaptacion a los nuevos
modelos de formacidn centrados en el tra-
bajo del estudiante [..]" "[..] Esta medida del
haber académico comporta un nuevo
modelo educativo que ha de orientar las
programaciones y las metodologias docen-
tes centrdndolas en el aprendizaje de los
estudiantes, y no exclusivamente en horas

lectivas. [..]"

Los paises del EEES deberan dotarse de sis-
temas de acreditacion de titulaciones, en
virtud de los cuales, cada centro deba
demostrar periddicamente que las cosas se
hacen segun ciertos criterios y directrices.
La obligacion de acreditar las titulaciones
puede ser también un elemento que trans-
forme significativamente la vida de las ins-
tituciones universitarias, de sus profesores
y estudiantes, puesto que impartir una
asignatura con criterios de calidad puede
tener implicaciones muy profundas.

2. Fundamentos y objetivos
de la experiencia

Una de las caracteristicas de la EUITT de la
UPM es el alto grado de interés de sus pro-
fesores por la calidad de la formacion de



sus titulados, calidad contrastada por su
reconocimiento social. No obstante, este
interés y dedicacion del profesorado no se
ve traducido en la eficiencia, como ponen
de manifiesto la tasa de abandonos y la
duracién media de los estudios. Desde hace
algun tiempo, concientes de esta situacion
y de la proxima implantacion del Espacio
Europeo de Educacion Superior (EEES), pro-
fesores de la Escuela vienen introduciendo
elementos de innovacién educativa en
algunas de sus asignaturas. Sin embargo,
estas experiencias en asignaturas aisladas
adolecen de los elementos de coherencia y
globalidad deseables en un curso y, mas
alld, a través de todos los cursos en una
titulacion. Los profesores, o mejor dicho, la
coordinacion entre los profesores implica-
dos, son en gran medida los responsables
de consequir tal coherencia y globalidad,
eje motor del proyecto.

Asi, en la etapa de preparacion e inicio de
la experiencia, la coordinacion se convierte
en el centro del trabajo y permite que se
llegue a tomar decisiones consensuadas en
el seno del grupo de profesores implicados.
Como adelanta Fullan (2002: 83), la adop-
cion de nuevos proyectos formativos para
la convergencia europea viene, en princi-
pio, impuesta desde fuera y por lo tanto se
hace necesaria una primera etapa de refle-
xion sobre el cambio y el proceso que lle-
vara a conseguirlo. Este proceso de analisis
y reflexion tiene que producir como conse-
cuencia un curriculo consensuado; la dis-
cusion, por ello, forma parte del proceso y
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es fundamental poner los medios para que
el cambio tenga sentido para todos aque-
llos que participaran en él. En general, estas
decisiones afectan a la planificacion del
curriculo, planificacion siempre guiada por
las orientaciones para la creacion del EEES
y que se centran, entre otras, en las
siguientes acciones:

a) Determinar cual es el volumen total del
trabajo de los estudiantes y como debe
ser su distribucion en las distintas asig-
naturas en funcion del actual Plan de
Estudios y su contabilidad en ECTS.

b) Desarrollar estrategias metodologicas
de ensefanza-aprendizaje, armoniosas
en todas las asignaturas.

¢) Introducir acciones para potenciar la
accion tutorial.

d) Aplicar métodos de evaluacion simila-
res en todas las asignaturas.

e) Sequir pautas comunes en el uso del
Entorno Virtual de Aprendizaje.

f) Fomentar espacios de cooperacion entre
dos 0 mas asignaturas.

3. El proyecto
3.1. Descripcion del grupo piloto

Por acuerdo entre los profesores implica-
dos y la Subdireccion de Ordenacion Aca-
démica de la Escuela, se determino que el
numero de estudiantes del grupo piloto
fuera de 32. Para llegar a este numero, se
tomd como referencia el maximo de estu-
diantes que pueden integrar los grupos
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tradicionales de laboratorio (16), con la
intencion de que los profesores de teoria
atendieran también en los laboratorios la
formacion de sus estudiantes del grupo pilo-
to. Los estudiantes fueron seleccionados de
forma aleatoria entre los de nuevo ingreso

que habian manifestado su interés por par-
ticipar en la experiencia (mas de 150).

Las asignaturas y numero de profesores
implicados se relacionan en la Cuadro 1, a
continuacion:

Cuadro 1
Asignaturas y numero de profesores implicados

Asignaturas Caracter

Créditos Semestre Ne de

Departamento
Profesores

Anélisis de Circuitos | Troncal 7,5

Primero 1 Ingenieria de

Circuitos y Sistemas

Inglés Técnico Obligatoria 45 Primero 1 Linglistica Aplicada
alaCyala
Tecnologia
Matematicas | Troncal 7.5 Primero 2 Matematica Aplicada
ala I.T. de Teleco
Programacion | Troncal 6 Primero 1 Ingenieria y
Arquitecturas
Telematicas
Sistemas Logicos Troncal 6 Primero 1 Sistemas Electronicos
y de Control
Analisis de Circuitos Il Troncal 6 Segundo 1 Ingenieria de Circuitos
y Sistemas
Matematicas Il Troncal 7.5 Segundo 2 Matematica Aplicada
ala I.T. de Teleco
Fundamentos Troncal 9 Segundo 1 Sistemas Electronicos
de Electronica y de Control
Fundamentos Fisicos Troncal 7,5 Segundo 2 Fisica Aplicada a las
de la Ingenieria Tecnologias de la
Informacion
Programacion Il Troncal 6 Segundo 2 Ingenieria y

Arquitecturas

Telematicas




3.2. Determinacion del volumen total
del trabajo

Los profesores también establecieron la carga
que cada una de las asignaturas tendria en
ECTS. Siguiendo las orientaciones del EEES,
hay que tener presente que el numero de
horas de trabajo que se otorgue a cada asig-
natura sera determinante a la hora de planifi-
car las actividades o los trabajos que el
alumno debera realizar fuera del aula. Si bien
el numero de créditos tradicionales viene
determinado por el nimero de horas presen-
ciales, a partir de este numero de créditos, las
horas de trabajo totales del alumno se pueden
estimar empleando la conversion 1 ECTS = 25
[ 30 horas de trabajo. En la actualidad, un
semestre en la EUITT-UPM tiene quince sema-
nas lectivas. Teniendo en cuenta los créditos
actuales (30 por semestre aproximadamente),
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la carga de trabajo para el estudiante estaria
comprendida entre 750 (30x25h) y 900
(30x30h) horas. Para distribuir la carga de tra-
bajo entre las asignaturas de primero en el
grupo piloto, se partio finalmente de 800
horas de trabajo totales para cada semestre de
forma que el numero de horas de trabajo
semanal no fuera excesivamente grande
(unas 47) y presuponiendo que el alumno
dedica unas veinte horas a la preparacion y
realizacion de cada examen final.

En concreto, el calculo de las horas de tra-
bajo para el alumno se realizo de acuerdo
con la siguiente ecuacion donde los "Crédi-
tos actuales totales” son los créditos que
tiene cada semestre en el Plan de Estudio
vigente (31,5 el primero y 36 el sequndo):

Créditos actuales

Horas de trabajo = Horas totales—————————
Créditos actuales totales

Cuadro 2
Distribucion del volumen del trabajo de los estudiantes

Métrica actual

Métrica ECTS

Asig. Horas/sem. Créditos Porcentaje ECTS Horas Horas/sem. T+ L+ A

AC-I 3+2 7.5 23,8% 7,14 190,4 11,4 3+2+64
ING 3 4,5 14,3% 4,29 114,2 6,3 3+0+33
MAT-I 5 7,5 23,8% 7,14 190,4 11,4 5+0+64
SL 4 6,0 19,0% 571 152,3 8,8 4+0+48
PR-I 242 6,0 19,0% 571 1523 8,8 2+2+48
Totales 1€ sem. 21 31,5 30 800,0 46,6 17+4 +25,6
AC-II 3+ 1 6,0 16,7% 5,00 133,3 7,5 3+1+35
MAT-II 441 75 20,8% 6,25 166,6 9,7 4+1+47
PR-II 2+2 6,0 16,7% 500 1333 7,5 2+2+35
FEL 4+2 9,0 25,0% 7,50  200,0 12 4+2+6

FFIS 5 75 20,8% 6,25 166,6 9,7 5+0+47
Totales 2° sem. 24 36,0 30 800 46,6 18+6+29,3
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En el Cuadro 2, las tres columnas etiqueta-
das como "Métrica actual” resumen la car-
ga de las distintas asignaturas en el Plan de
Estudios vigente. Las cuatro columnas eti-
quetadas como "Métrica ECTS" trasladan el
reparto actual de la carga, al sistema ECTS.
La columna "ECTS" muestra el numero de
créditos ECTS que corresponderia a cada
asignatura, tomando como referencia 30
ECTS por semestre. La columna "T+L+A"
muestra el reparto de las horas totales por
semana en clases de teoria (T), de laborato-
rio (L) y, resaltado en negrita, de trabajo del
alumno fuera del aula (A).

3.3. Estrategias metodoldgicas
comunes de ensefanza-aprendizaje

Los profesores del grupo piloto, en sintonia
con el modelo formativo centrado en el
que aprende, quisieron desde un primer
momento, poner mas énfasis en el aprendi-
zaje de los estudiantes y menos en la face-
ta expositiva del profesor. Para ello se
acordo incrementar las actividades indivi-
dualesy grupales de los estudiantes, dentro
y fuera del aula, bajo la supervision del pro-
fesor. Ademas, la planificacion temporal de
las asignaturas ha seguido un modelo
comun basado en: (1) actividades previas a

las clases presenciales, (2) sesion presencial
y (3) actividades posteriores a la sesion pre-
sencial.

1) Las actividades previas a las clases pre-
senciales, en términos generales, han
estado basadas en lecturas comprensi-
vas de bibliografia recomendada por el
profesorado y en la realizacion de ejer-
cicios relacionados con sesiones ante-
riores o, en el caso de las primeras
sesiones, con conocimientos previos
que los estudiantes ya debian de tener.

2) En las clases presenciales las actividades
de los estudiantes han pretendido poten-
ciar el trabajo cooperativo mediante
la realizacion de ejercicios y problemas
en parejas y en grupos informales o
formales.

3) En las actividades posteriores a las cla-
ses presenciales, los estudiantes debian
realizar ejercicios y problemas propues-
tos por el profesor para reforzar o en su
caso ampliar lo aprendido durante las
sesiones.

En el Cuadro 3, como ejemplo, se presenta
la programacion temporal correspondiente
a una sesion de la asignatura "Fundamen-
tos de Electronica”.
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Cuadro 3
Planificacion temporal de una sesion

PLANIFICACION TEMPORAL DEL TEMA 2 (Amplificadores Operacionales)
SESION PRESENCIAL 3
Actividades previas Repaso de:

(1 hora) e Teoremas de Thevenin y Norton

® Teorema de superposicion

Actividades presenciales Resolucion de dudas de las actividades posteriores a la sesion 2

(2 horas) y actividad previa de esta sesion.
Exposicion por el profesor sobre los valores practicos de las resistencias.
Realizacion por los estudiantes de un ejercicio sobre variaciones de la
ganancia de un amplificador inversor en funcion de las tolerancias de las
resistencias.
Exposicion por el profesor sobre el andlisis de un amplificador no
inversor. Valores practicos de las resistencias. Caso del sequidor de tension.

Realizacion por los estudiantes de un ejercicio sobre un amplificador

diferencial.
Actividades posteriores Realizacion por parte de los estudiantes de los ejercicios SP_3_1y SP_3_2.
(1 hora)
Como ejemplo de metodologia cooperati- las actividades de una sesion presencial
va, a continuacion se presentan también tipo de la asignatura “Inglés Técnico":

Sesion presencial tipo de 50 minutos

® Warmer (2 a 5 minutos)
® Puesta en comun de trabajo personal y dudas (5 a 10 minutos)
® Breve descripcion de la sesion (2 0 3 minutos)
® |nstrucciones para la actividad 1:
a) individualb) parejas c) puesta en comun (10-15 minutos)
® Breve presentacion (5-10 minutos)
® |nstrucciones para la actividad 2:
a) individual  b) grupo (x3 0 x4)  ¢) puesta en comun (15-20 minutos)
® Cooler (2 a 5 minutos)
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3.4. Potenciacion de la accion tutorial

La atencion personalizada al estudiante
tiene en las tutorias un marco natural para
su materializacion. Conscientes de esta
situacion y del escaso uso que tradicional-
mente tienen las tutorias en la Escuela, se
articularon dos acciones que permitieran
una potenciacién de la accion tutorial:

Por una parte, se concertaron sesiones de
tutorias por grupos de 4-5 alumnos al
principio de cada semestre, facilitando
asi el primer contacto estudiantes-profe-
sor, a la vez que permitia una demostra-
cion, por parte del profesor, de las
bondades de las tutorias grupales e indi-
viduales. En las asignaturas donde se
puso en marcha esta accion se constato
que, a iniciativa de los estudiantes, se
repitieron las tutorias grupales, a la vez
que las tutorias individuales se incre-
mentaron en comparacion con las de los
grupos tradicionales.

Por otro lado, se contd con un Entorno Vir-
tual de Aprendizaje que permitio diseAar
foros de debates y dudas. En algunas asig-
naturas se crearon foros por cada uno de
los temas, bajo la supervision del profesor,
que estimulaban la interaccion entre los
estudiantes. Esta accion, por lo tanto, par-
tia de una orientacion hacia el fomento de
la interaccion profesor-estudiante (objeto
de las tutorias), pero ademds permitio pro-
fundizar en el trabajo cooperativo entre los
estudiantes.

3.5. Métodos de evaluacion

Partiendo de que la evaluacion es un ele-
mento mas del proceso de ensefianza-
aprendizaje, los cambios en el modelo
formativo deben afectar también a la eva-
luacion. En este sentido, y en coherencia
con un modelo formativo centrado en el
aprendizaje del estudiante la evaluacion se
debe concebir como una parte integral, sis-
tematica y continuada del proceso forma-
tivo. Esto implica que la evaluacion debe
garantizar, mediante actividades y orienta-
ciones especificas, que el estudiante consi-
ga los objetivos pretendidos y debe ser, al
mismo tiempo, un estimulo para su partici-
pacion activa en el proceso de construc-
cion de su propio conocimiento.

No obstante, la evaluacion en el modelo
dominante se ha caracterizado, tradicio-
nalmente, porque se produce al final del
proceso, y su objetivo es certificar el grado
de conocimientos alcanzados por los alum-
nos. Los profesores del grupo piloto asu-
mieron esta realidad vy, de acuerdo con sus
respectivos departamentos, combinaron la
evaluacion tradicional con la evaluacion
continuada, acordando un peso de esta
ultima sobre la nota final de entre el 20 y
el 30% segun las asignaturas.

Mas adelante, en las conclusiones de este
trabajo, se pondra de manifiesto que la
limitada trascendencia de la evaluacion
continuada, articulada mediante las activi-
dades de los estudiantes y las evaluaciones



parciales del temario, ha requerido un
sobreesfuerzo por parte del profesorado y
no ha conseguido motivar a los estudiantes
a trabajar lo suficiente.

3.6. Pautas comunes en el uso del
Entorno Virtual de Aprendizaje

Las TIC pueden ser uno de los elementos cla-
ve que favorezca las transformaciones reque-
ridas y que facilite o haga posible proponer
actividades, establecer comunicaciones y
[levar a cabo evaluaciones, todo ello como
complemento de lo presentado o trabajado
durante las sesiones presenciales (Duart
y Sangrd, 2000; Moreno y Bailly-Bailliére,
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2002; Onrubia, 2005). Concretamente, los
profesores y estudiantes de las asignaturas
del grupo piloto disponen de un Entorno
Virtual de Aprendizaje soportado por el
GATE-UPM, la plataforma Moodle. Una vez
identificados ante el sistema, los estudian-
tes pueden descargarse documentacion
relacionada con la asignatura, resolver
ejercicios y problemas y subir el fichero con
sus soluciones, recibir orientaciones especi-
ficas por parte del profesorado, comunicar-
se con sus compaferos y profesores para
plantear, a través de los foros y el correo
electronico, dudas e iniciativas relaciona-
das con el aprendizaje de la asignatura o
con su funcionamiento.

Figura 1
Recursos para un tema de Fundamentos de Electronica generados para la plataforma
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Por su parte, los profesores disponen de
herramientas de comunicacion como el
correo electronico, los foros, las novedades
y el calendario; herramientas para la ges-
tion de materiales de aprendizaje; herra-
mientas para el sequimiento y evaluacion
del progreso de los estudiantes y herra-
mientas de gestion de los participantes.

La planificacion temporal de cada uno de
los temas, y de sus sesiones, actividades
previas y posteriores a las clases, asi como
las actividades en las clases, los ejercicios y
problemas propuestos con fechas y horas
limites para su resolucion y subida a la pla-
taforma y los foros han constituido los
recursos fundamentales desarrollados para
la plataforma. Se puede ver un ejemplo en
la Figura 1.

3.7. Fomento de espacios de
cooperacion entre dos o0 mas asignaturas

A las bondades, descritas someramente, de
la coordinacion de los profesores implicados
para consequir los objetivos planteados en
esta experiencia hay que adadir que el
mayor conocimiento por parte del profeso-
rado de las asignaturas del curso, y sobre
todo, la mayor relacion e interaccion entre
los profesores posibilitd el inicio de relacio-
nes cooperativas para la consecucion de
objetivos compartidos por dos 0 mas asig-
naturas, como se ha puesto de manifiesto en
Andlisis de Circuitos | y Il y Fundamentos de
Electronica, o en el caso de Matematicas | y
[l con Fundamentos Fisicos de la Ingenieria.

4. Analisis de los resultados
de la experiencia

Al finalizar el segundo semestre se pusie-
ron en marcha distintos métodos de anali-
sis. Por un lado, se observaron los resultados
académicos y la asistencia a clase de los
estudiantes del grupo piloto y se compara-
ron con los resultados generales del resto
de los grupos. Por otro, se recogio la opi-
nion acerca de la experiencia de los alum-
nos del grupo piloto y de los profesores que
impartieron su docencia en ese grupo. A
falta de los datos de septiembre, la infor-
macion que se ha recogido, permite pre-
sentar algunas estadisticas descriptivas y
observaciones de tipo cualitativo que se
muestran a continuacion.

4.1. Algunos datos cuantitativos

En las tablas que se presentan a continuacion
se muestran los datos relativos a los dos
semestres del curso 2005-2006 y se compa-
ran los resultados que se obtuvieron en el gru-
po de innovacion (EEES) comparados con los
del resto de los alumnos de nuevo ingreso.

En ambas tablas se aprecia que el nimero
de alumnos presentados es mayor en el gru-
po EEES y en ambos semestres, especialmen-
te en el sequndo. El porcentaje de alumnos
suspensos sobre el total de los presentados
es mayor en el grupo no experimental v, al
contrario, el numero de estudiantes aproba-
dos sobre el total de presentados es mayor
en el grupo experimental.
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Cuadro 4
Resultados de la convocatoria de febrero-06: Primer semestre

Alumnos de nuevo ingreso sin EEES

Grupo EEES

% Total % Presentados % Total % Presentados
No presentados 39,8% 29,2%
Presentados 60,2% 100,0% 70,8% 100,0%
Suspensos 45,0% 74.,8% 43,1% 60,9%
Aprobados 15,2% 25,2% 27,7% 39,1%
Cuadro 5

Resultados de la convocatoria de junio-06: sequndo semestre

Alumnos de nuevo ingreso sin EEES

Grupo EEES

% Total % Presentados % Total % Presentados
No presentados 68,5% 48,8%
Presentados 31,5% 100,0% 51,3% 100,0%
Suspensos 23,2% 73,8% 32,5% 63,9%
Aprobados 8,2% 26,2% 18,8% 36,6%

4.2. Opinion de los estudiantes

En general, los estudiantes muestran un
alto grado de satisfaccion con la experien-
cia. De la encuesta que se les hizo, puede
resumirse lo siguiente:

Los alumnos asisten con mds regularidad a
aquellas asignaturas en las que sienten que
aprenden durante las clases. Son estas
asignaturas o aquellas en las que se ven
con mas probabilidades de aprobar las que
siguen hasta el final en perjuicio de otras
que por su dificultad o por falta de motiva-
cidn o interés, abandonan. La sensacion, en
general, es que tienden a abandonar por

norma una o dos asignaturas porque no
pueden con la carga de todas.

Los aspectos positivos de la metodologia
son que ayuda a mantener un ritmo de tra-
bajo constante, fomenta la participacion y
la relacion entre los componentes del gru-
po y la de éstos con el profesor. Como prin-
cipal aspecto negativo, que se sigue dando
mucho peso al examen final a pesar del
esfuerzo del trabajo diario y el exceso de
trabajo durante el curso.

Con respecto a algunos aspectos mejora-
bles, y salvando detalles relacionados con
la docencia en asignaturas particulares, se
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sugiere mejorar el uso de la plataforma
MOODLE, aligerar la carga de trabajo diario,
mas coordinacion entre los profesores, mas
informacion previa sobre el curso, disminu-
cion de horas presenciales en favor del tra-
bajo individual y tutorias fuera del horario
de clases de los estudiantes.

4.3. Opinion de los profesores

De un analisis DAFO (Debilidades, Amena-
zas, Fortalezas y Oportunidades) que reali-
zaron los profesores participantes en la
experiencia se puede resumir lo que sigue:

e Debilidades
Los estudiantes abandonan algunas
asignaturas al ver el esfuerzo que les
supone. Muchos no cumplen con el tra-
bajo previo a las sesiones ni con el que
sigue a éstas segun la planificacion del
profesor.

® Amenazas
Se sefala la falta de difusion de la
experiencia en el entorno mas cercano
(la Escuela) y la falta de reconocimiento.
Desde fuera, lo mas evidente es el esfuer-
zo afadido que se requiere del profesor y
que deriva de un seguimiento mas cerca-
no y continuo del aprendizaje del estu-
diante. Ambos aspectos, suponen pues,
una percepcion negativa o inexistente
por parte del resto del profesorado y de
los estudiantes de la Escuela.

® Fortalezas
El trabajo en grupo, el sequimiento cons-
tante y directo por parte del profesory la

enseflanza b-learning refuerzan consi-
derablemente el aprendizaje de los
estudiantes.
e QOportunidades

El proyecto se encuadra dentro de un
momento en que una creciente co-
rriente de opinion esta de acuerdo en
que es necesario un cambio en las me-
todologias de ensefanza aprendizaje
dentro de las universidades espafiolas.

5. Conclusiones

La valoracion general de esta experiencia
es muy positiva para los profesores y para
los alumnos. Cabe destacar que, sin duda, la
evaluacion continua con asistencia obligato-
ria habria favorecido el trabajo en clase y
fuera del aula que parecen haber sido, ésta es
la conclusion que se extrae del estudio de
casos que no se desarrolla en este trabajo, la
clave del éxito de los estudiantes aprobados.
Hay que recordar que el trabajo personal de
los estudiantes del grupo piloto repercute
tan sdlo en un tanto por ciento minimo de la
nota final (30% el maximo).

El objetivo de estas paginas ha sido descri-
bir los procesos, las ventajas y los inconve-
nientes de este proyecto de innovacion
educativa. En la convocatoria del afio 2006
de ayudas a la innovacion educativa en el
marco del proceso de implantacion del
EEES y la mejora de la calidad de la Ense-
nanza (UPM), el proyecto vuelve a ser reco-
nocido y la experiencia se ampliard durante
el curso 2006-2007 a dos grupos piloto.
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Resumen

Este trabajo presenta el desarrollo y conclusiones de un proyecto que durante el curso
2005/2006, ha querido superar el marco de experiencias individuales de adaptacion al Espa-
cio Europeo de Educacién Superior en asignaturas particulares. Mds alla de estas iniciativas
puntuales, el proyecto "Adaptacion del primer curso de la EUITT-UPM al EEES" es una
experiencia global sobre todas las asignaturas de un grupo del primer curso de la EUIT de
Telecomunicacion-UPM. Entre otras innovaciones que afectan tanto al curriculo como a
los métodos de ensefianza-evaluacion, los participantes se comprometen a utilizar como
herramienta un Entorno Virtual de Aprendizaje.

Palabras clave: Innovacion educativa, Espacio Europeo de Educacion Superior, Entornos
virtuales de aprendizaje.

Abstract

Trnis paper presents the development and conclusions of a project that has tried to go
beyond individual experiences of adaptation to the European Higher Education Area fra-
mework during the academic year 2005-2006. Beyond individual initiatives, the "Adapta-
tion of the first year course in the EUITT-UPM to the EHEA" project has meant a holistic
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approach that includes all the subjects in a first year course at the EUIT of Telecommuni-
cation-UPM. In this context, the organisation of teaching greatly depends upon the inte-
rest of the teachers in promoting the European Higher Education Area. Among the
innovations which affect both the programme of study and the teaching and assessing
methodology, the participants agree to use a virtual learning environment.

Key-words: teaching and learning innovation, European Higher Education Area, Virtual
Learning Environment.

Irina Argiielles Alvarez

Juan Blanco Cotano

Javier Hernandez Bermejo

EUIT Telecomunicacion
Universidad Politécnica de Madrid




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


