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Recension

Zorrilla, Margarita (2005). Hacer visibles buenas

practicas: Mientras el debate pedagégico nos alcanza.
México: COMIE.

Leonor Garcia Pérez

Buenos dias.

Saludo con gusto a mis colegas y amigos que comparten conmigo esta mesa, asf como a
todos los presentes. Agradezco la oportunidad a todos los involucrados en este proyecto
el permitirme presentar este libro.

Cuando Margarita Zorrilla, como coordinadora de estos proyectos, me invité a presentar
el libro de “Buenas Practicas”, me senti muy honrada, pero sobretodo contenta, pues sin
ser autora de ninguno de los trabajos, si los vi formarse y crecer hasta lo que son el dia
de hoy: un trabajo profesional que reline un conjunto de experiencias educativas,
acompafiadas de la mano cada una de ellas por un investigador educacional.

A manera de recuento de los hechos, aproximadamente en enero del afno pasado,
Margarita me invité a colaborar con ella como revisora y correctora de estilo de los
cinco textos que hoy conforman este libro.

Empecé por leer diversos documentos que expresaban lo que se vivié en el pasado
Congreso Nacional de Investigacién Educativa, en particular lo relativo al tema de
“Hacer visibles buenas practicas en educaciéon.” Asf, investigadores puros y duros
volcaban sus impresiones y cuanto més lefa, mas me atrapaba el tema. La sensibilidad de
todos ellos sobrepasaba la investigacién por si misma. Pude percibir que lo que cinco
investigadores presentaron a nombre de enormes grupos de personas involucradas, iba
mas alld de sélo practicas en educacién.

Fueron tantas las emociones manifestadas en esos escritos que algo en mf se despertd,
deseosa de seguir leyendo sobre eso que todos llamaban “Buenas Practicas”. Debo
confesar que una vez que inicié la lectura, no pude parar. El deleite de deslizar las
paginas pudo mas que la misién que me habfa sido encomendada. La correccién de estilo
pasé a segundo término porque en las cinco investigaciones lo tUnico que querfa... era
saber qué pasaba; s, como en las novelas... querfa saber el final.

Quiero decirles que no es mi intencién narrarles paso a paso cada una de las
investigaciones pues estoy segura de que disfrutaran su lectura tanto como yo. Tan sélo
quisiera expresarles lo que fui sintiendo y viviendo a lo largo de mi tarea.

Mi acercamiento con el proyecto continué con la lectura de la investigacién de Bonifacio
Barba, quien con una fina sobriedad nos presenta la experiencia que se vive en Tizapan
el Alto en Jalisco. Cabe destacar que uno de los valores de este libro es que los cinco
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trabajos no fueron llevados a cabo tinica y exclusivamente por los investigadores, sino de
manera conjunta y de la mano con las personas directamente involucradas con cada uno
de los proyectos. Asf, en este caso Martin Ortiz asisti6é a Bonifacio.

Asf, una parte del trabajo de Bonifacio nos narra cémo una comunidad reunié esfuerzos
para que escuelas secundarias pudieran contar con un criadero de borregos. Si, un
criadero de borregos que mas que eso, ha sido el deseo de preparar a los jévenes para
situaciones laborales reales; ha sido la unién de esfuerzos para un fin comun.

Un punto que considero digno de destacar es que en estas comunidades existe un alto
indice de migracién hacia los Estados Unidos. Por este motivo, todo lo que pueda
hacerse dentro de la comunidad para que esta situacién si no cese, al menos no aumente,
es de gran utilidad.

La experiencia de Tatu'utsi Maxakwaxi que nos presentan Mario Rueda, Rocio de
Aguinaga y Carlos Salvador me cautivé. Trata de una secundaria inmersa en una
comunidad indigena, en el municipio de Mezquitic en Jalisco. En este proyecto puede
sentirse el amor por las costumbres, el valor de la herencia cultural, el compromiso de la
comunidad por su comunidad, as{ como la responsabilidad por el cuidado de su entorno.
Desde que uno lee como fue conformada la escuela, huele a tradicién; los ancianos dieron
nombre al centro; aqui, muchos jévenes egresan de la secundaria y permanecen en ella
como profesores. La intencién de que se ensefie la lengua wixdrika es que los nifos
estaban olvidando sus raices, su cultura. En efecto: aprendian espafiol y podian salir de
su comunidad, pero también perdfan identidad. Asimismo, estos j6évenes reciben
instruccién sobre Derechos Indigenas, pero cabe mencionar que también estdn altamente
capacitados en derechos humanos, en general.

Otro rasgo que llamé mi atencién fue el hecho de que los alumnos que residen a varias
horas de caminata regresan a sus casas los fines de semana, mientras que los que
pertenecen a lugares més alejados de la escuela son recibidos en las casas de familias
locales durante todo el afio escolar. Una vez mads, se observa el compromiso de la gente
por su gente.

Un punto que cabe destacar es que, con el “pretexto” de desarrollar habilidades y
competencias en el idioma espafiol, se han creado las asambleas de alumnos, en donde los
J6évenes ponen en la mesa problemas, toman decisiones, dialogan de manera colectiva y
participan en publico. Me queda claro que la democracia es un valor inherente a esta
sociedad.

A continuacién, el libro nos presenta la experiencia de Mercedes de Agiiero y Maby
Mufioz en la comunidad de San Bartolomé Zoogocho en Oaxaca. En esta investigaciéon
hay dos circunstancias que llamaron mi atencién: la primera, el hecho de que sea un
internado en donde nifios y niflas conviven dia a dfa, aprenden diversos oficios en los
talleres, participan en la preparacién de los alimentos; y la segunda, el hecho de que
muchas de las actividades de la comunidad en donde estd inmerso este internado giren
alrededor de eventos en los que las bandas de miusica son protagonistas.

Mercedes logra narraciones precisas y sensibles en donde méas que una lectura, parece
que estuviéramos viendo una pelicula. Uno es capaz de ver la belleza de la naturaleza que
encierra la comunidad de Zoogocho, se percibe el olor a tortillas calentitas, recién
preparadas, el sonido de los instrumentos musicales acomparna la diversidad de etnias
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indigenas que viven en el internado. Asf, la musica se convierte en el idioma comun para
todos estos pequefios. Se respira la colaboracién y armonia entre todos los integrantes
de esta comunidad.

Los niftos no sélo estudian la primaria, viven en un internado y aprenden un oficio, sino
que se sensibilizan frente a las artes y se fortalecen con los deportes. No sélo son capaces
de tocar un instrumento, sino que aprenden a leer y crear musica. En una sociedad en
donde las bandas de miusica tienen gran importancia histérica, es de llamar la atencién
que esta comunidad, en pleno siglo XXI, atin conserve esta tradicién cultural.

Asf, Mercedes también nos relata sus experiencias frente a eventos deportivos y
culturales en donde varias comunidades compiten entre si y comparten no sélo sus
riquezas y tradiciones culturales, sino su tiempo, sus alimentos, su mesa, el carifio por su
gente.

El éxito de las bandas de miusica ha cruzado las fronteras de Zoogocho y aun las de
Oaxaca. Hoy difa, j6venes de diversas partes del pais desean integrarse a este internado
para estudiar miusica. Otro aspecto relevante es que no sélo los nifios aprenden a tocar
un instrumento, sino que muchos se convierten en instructores y, por tanto,
multiplicadores de la sabidurfa.

El cuarto proyecto en turno fue el de Alma Carrasco y Gabriel Salom. En esta
investigacién podemos ver cémo distintos niveles educativos ubicados en una amplia
zona rural de la sierra Norte de Puebla se han visto beneficiados. Al igual que la
experiencia citada en Oaxaca, ésta esta llena de bellezas naturales, pero més importante,
de trabajo en equipo. La solidaridad y compromiso por parte de estudiantes y profesores
es palpable al momento de ver que muchos alumnos, al terminar sus estudios,
permanecen en la zona “multiplicando” sus saberes y experiencias. Por experiencias me
refiero a que es gente que tiene muy claro qué necesita su comunidad y que sabe cémo
ayudar. A fin de extender sus conocimientos, se han dado a la tarea de sistematizar sus
experiencias educativas y de esta forma han incluido en el curriculo necesidades
especificas de la zona.

Asimismo, estdn comprometidos en un proyecto editorial que concentra propuestas,
sugerencias diddcticas y materiales de lectura. La investigacién es preocupacién
constante de los involucrados en el proyecto.

Otra caracteristica de esta practica es la cercanfa afectiva entre los participantes, asf
como la relacién de respeto intelectual que existe entre ellos. Por otra parte, es claro que
se vive un trabajo permanente en el tema de equidad de género; cada dia mas mujeres se
incorporan al proyecto.

Como dltimo capitulo, tenemos la participacion de Maria Bertely y Charles Keck,
quienes nos comparten las experiencias de diversas escuelas involucradas en el proyecto
de Casa de la Ciencia, en Chiapas.

Me cuesta trabajo resumir este capitulo, pues es tan rico en entrevistas y comentarios
personales, todos ellos muy sensibles y ricos en informacién. En fin, me cautivé cémo se
fueron incluyendo diversos actores en el proyecto, poco a poco, y de maneras muy
distintas. Cada uno aport6 saberes muy opuestos y la diversidad de sus formaciones
presenté dilemas, al mismo tiempo que riqueza. El tema de la diversidad es una
constante. Para ninguno de nosotros es ajeno el hecho de que el estado de Chiapas es
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rico en este tema. Asi, se iniciaron proyectos en diversas areas como bibliotecas,
programas de primarias, secundarias y normales, as{ como de capacitacién. Me parece
importante detenerme en este Gltimo.

La Casa de la Ciencia trabaja de manera constante en talleres de capacitaciéon de
profesores en donde éstos han tenido la oportunidad de abrir sus corazones, de
conocerse mds, de ofrecer ayuda y porqué no, también de pedirla. El1 hecho de que los
profesores se conozcan mejor ha redundado en su capacidad para llevar a cabo trabajo
colegiado, que antes no existfa.

Otro tema en el que han profundizado los profesores es el de los valores. Han aprendido
a valorarse a ellos mismos, a dar valor a su trabajo, al trabajo de la persona de al lado,
pero el mas importante: dar valor a cada uno de los alumnos.

A grandes rasgos, lo que les acabo de contar es una “probadita” de lo que nos ofrece el
libro Hacer visibles buenas prdcticas. Mientras el debate pedagégico nos alcanza.

Estos cinco proyectos manifiestan el amor por la educacién, el compromiso de cada
participante por su comunidad. Estos proyectos me devuelven la fe en que cada
mexicano cuenta, ya que cada uno es un individuo y de que nuestros nifios pueden dejar
de ser cifras sin rostro, sin vida.

Cada uno de los proyectos anteriores son proyectos inspiradores, dignos de ser imitados.
Sé que es imposible trasladarlos a otra comunidad “tal cual” se presentan aqui, pero ahi
radica la maravilla de cada una de estas experiencias. Son auténticas, son Unicas, estin
llenas de vida. Cada comunidad, cada geografifa, cada etnia, cada clima necesita ser
atendido de manera particular.

Lo més destacable de estas précticas es que el centro de interés es cada uno de los nifios
y jévenes que atienden estos centros escolares; que alrededor de ellos existe una
verdadera comunidad educativa que los cobija, los impulsa, los apoya; que agentes
externos como la Fundacién Ford financian estos proyectos porque creen en ellos, creen
en la gente que esta detrés de ellos.

Espero que la lectura de este libro se convierta en fuente inspiradora de quehaceres en el
drea educativa. No importa desde qué trinchera, siempre hay manera de participar y
cooperar en el ambito educativo.

Después de la narracién anterior, calguien tiene la menor duda de que todas éstas sean
Buenas Practicas?



