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CUERPO

Definido principalmente por
el proceso selectivo (dominio
de conocimientos y destrezas
necesarias para el puesto),
qgue permite agrupar a los
funcionarios en cuerpos y
escalas (segun titulacién
exigida) acordes al nivel de
responsabilidad de las
funciones a desempefiar y de
las caracteristicas de las
pruebas de acceso.
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INSPECTORES

- No tienen relacion con el
centro que evaltan (plantilla, : £a/Eurydic®
. puentes:  ca/EACE | genld
actividades) comision EX% o dela €O para 1@
. . s . - arad od . n
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, ducdc™ " jelos ¢ i
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- Aveces: Agencia separada 'Z“erlaé%e“ E:rof:s'eﬁ ’ ﬂfo
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- Puede haber descentralizacion
de responsabilidades.
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INSPECCION

Observacion directa y
evaluacidn del profesorado y
del funcionamiento de los
centros educativos

Realizada por personal ajeno.

Carecen de responsabilidad
directa respecto a gestiony
direccion de los centros
Nivel nacional o regional
Sin observaciéon no hay
inspeccion.
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Eurydice Espana

SUPERVISION

Observacion directa y

evaluacion del trabajo
realizado por personal con
responsabilidad directa en la
direccidn y gestidn del centro
En la historia de la UE no se
han distinguido ambos
términos (supervision /
inspeccion), utilizandose
indistintamente uno u otro con

el mismo fin.
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MODELOS DE
INSPECCION

1. Relacion con la administracion
2. Nivel administrativo, nacional

o regional

3. Antendiendo a las funciones

gue realizan

4. Consecuencias de la practica

inspectora.
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PRACTICA
INSPECTORA

Dos grandes diferencias en Europa:

a)

b)

Segun el foco de inspeccion:

i. Profesores

ii. Escuelas (management)
Segun consecuencias de la
inspeccion sobre el “objeto o
actividad inspeccionada”

i.  Sin consecuencias

aparentes
ii. Con impacto significativo
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EVALUACION DE LOS

CENTROS EDUCATIVOS
1. Enfocada a la evaluacion del es: Jucation PO
. ue ter
centro en su conjunto, con el Fl ~sabel D¢ % ropeu"d’;ovisuan )
. . : m jon, EA
objeto de supervisar o and SYSte™ Tequeationh oy (EACER
. . . C miss! E cuthe A9 CEA/Eurydlc !
mejorar la calidad del mismo. culture = Opea/EAalid nlo
) Diri d . ti d d d _Comlslon tiadelac ard
. Irigida a: actividades de 5015 L‘?, : 0|itiC°5ye 4 tivos €
ensefianza/aprendizaje, educOC';(’;‘n elosCenEtl: one
. Ny . s aluad e licac
aspectos de direccion y gestion eguropa-l"fogmoeficina de
escolar (management) L;"T;n U::ircan guropec
. e
3. Llevada a cabo por inspectores
u otros “actores”.
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EVALUACION EXTERNA
DE LOS CENTROS

dicé,
. . A/Eury
- Realizada por evaluadores que FuenteS: _ oea/EACEN Lgden!d
la plantilla del com90 Crontio 4 @ oques 7
no pertenecen a la plantilla de 015 10 9% iicasy 10 o
centro educo inde 105 U ydice: e
‘ evaluaci de EUVE plicacio
- En 27 de 31 paises con Europa-'”f";:oﬁcina eP
.« 7 a.
evaluacion externa => L:;‘T;n nion EUrOP

Responsable un drgano central
o de rango superior: “La
inspeccion”
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Departamentos de la administracion
educativa habitualmente identificados como
la “inspeccion”
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" inspectora

Existen departamentos de la administracion educativa o de
nivel superior, habitualmente identificados como la

Red Eurydice

inspeccion en la mayoria de los paises

Inspectores ' > no pertenecen a la plantilla del centro

o evaluado \
Inspeccion 2 > organizados en un cuerpo o departamento
: administrativo
» alas ordenes de las autoridades
educativas

» a nivel nacional o regional

» puede ser una agencia separada de las
autoridades

e Competencia de las administraciones educativas
e Cuerpo de funcionarios con unas caracteristicas definidas en
RDL 75/2015
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1. Enun cuerpo, departamento o nivel
superior administrativo integrado en

. \ el gobierno central/regional =

. |—> “inspeccion”

posibilidades 2. Enun departamento, unidad o
servicio independiente del gobierno

central/regional
3. No existe cuerpo o departamento
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Gran diversidad, 3
categorias de
analisis

Red Eurydice - _
El andlisis parte de diversas fuentes.
Descripcién longitudinal
\

Heterogeneidad en la manera de
informar: contenidos, profundidad

\_
[ Modelo de }

comparacion Otros organismos ligados a la

evaluacion
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1. Enun cuerpo, departamento o nivel

superior administrativo integrado en el

5 gobierno central/regional: “inspeccién”)

1. Modelo mas frecuente
2. Inspeccidn integrada en los Ministerios de Educacion
en la administracion educativa
en el gobierno
3. Las denominaciones del cuerpo o departamento, muy diversas. Casi todos
incluyen la palabra o derivados de “inspeccion”.
4. Solo Liechtenstein y Bosnia y Herzegovina se refieren a sus servicios de

forma genérica (“inspectores”)
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Organizacion de la funcién
Inspectora:

Tienen denominacion propia

Albania: Inspeccién Educativa del Estado.

Austria: Juntas de Educacion o Departamentos de Educacion.

Com. germ. Bélgica: Inspeccién Escolar y el Consejo Consultivo del Ministerio.
Com. fr. Bélgica: Departamento General de Inspeccién del Ministerio de Educacion.

Com. fl. Bélgica: Servicio de Inspeccion General (General Inspectorate Service).

Francia: Inspeccion General de Educacidn (L’inspection générale d’éducation nationale- IGEN)

Paises Bajos: Inspeccion Educativa del Estado.

Republica Checa: Inspeccion de Educacidn y Departamento superior de Inspeccion.

Estonia: Departamentos educativos regionales y Departamento de Evaluacién Externa del Ministerio de Educacion.
Eslovenia: Inspeccién de la Educacién y Deporte de la Republica de Eslovenia.

Polonia: Inspeccidn regional (Kuratorium).

Islandia: Inspectores de la Direccidon de Educacién dependiente del Ministerio de Educacion.

Suecia: Colegio Sueco de Inspectores (Skolinspektionen).

Inglaterra: Ofsted (Oficina para estandares en Educacidn, Capacidades y Servicios a la infancia).

Gales: Estyn -Oficina de Inspeccién de Su Majestad (SM).

Alemania, Lénder: autoridades supervisoras escolares (Oberschulamt).

Irlanda del Norte: Inspeccion de Educacion y Formacion (Education and Training Inspectorate, ETI).

Bulgaria: Cuerpo de Inspeccién Regional de Educacion.

Grecia: Asesores escolares.

Luxemburgo: Cuerpos de Gobierno Regional (Directions de région).

Noruega: Departamento para la Inspeccion.

Hungria: Las Unidades subregionales de la administracion publica e “inspectores de leyes”.

Turquia: Directorio General de Asesoramiento e Inspeccion (General Directorate of Counseling and Inspection).
Antigua Republica Yugoslava de Macedonia: Inspeccion Educativa del Estado.

Serbia: Cuerpo de inspectores educativos.

Chipre: Inspeccion General de Secundaria.

Italia: Cuerpo de inspeccién compuesto por directores técnicos (Corpo ispettivo composto da “dirigente tecnici”).
Letonia: Servicio estatal de Calidad Educativa del Ministerio de Educacién.

Lituania: Agencia Nacional para la Evaluacion Escolar (NASE)

Portugal: Inspeccidn general portuguesa de Educacion y Ciencia.

Rumania: Agencia Rumana para la Garantia de la Calidad de la Educacion Preuniversitaria. Inspectores escolares.
Croacia: Sector Independiente para la Inspeccion (Samostalni sektor za inspekcijski nadzor).

Eslovaquia: Inspeccidn Escolar del Estado (Stdtna skolskd inspekcia).

Irlanda: Division del Departamento de Educacién y Ciencia. Este Departamento financia los servicios de Inspeccion.
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inspectora

[Se refieren a sus servicios de forma genérica (Inspeccion) ]

B Liechtenstein
K.l Bosniay Herzegovina

[Servicios de inspeccidon descentralizados e integrados en un gobierno central o regional ]

Descentralizacion geografica. Autoridad educativa nacional con oficinas

Rl o st
I R a nivel regional: Francia, Rumania

g = * Integracion de profesionales dependientes de ambos niveles

administrativos, central y regional: Estonia, Lituania

La administracion central aplica politicas con profesionales que
dependen de una autoridad regional: Austria (Consejo Regional de
m+m Educacién en cada uno de los 9 Lander), Polonia (Voivode)
— e Alto grado de autonomia: Paises Bajos, Inglaterra, Gales.
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educativa: ASOCIACION CON
SERVICIOS ESPECIALIZADOS

Con otros ministerios: el de Trabajo ::> Paises Bajos

§ S %  GOBIERNO MINISTERIO
S 'O DEESPANA DE EDUCACION
3 A ' FORMACION PROFESIONAL

1.
2.  Con servicios financieros: la Oficina Financiera [:> Republica Checa
3. Departamentos Supervisores de aspectos organizativos docentes
4.  Con auditores regionales: [ Francia Chambres Regionaux des Comptes
Polonia Oficina Regional del Comisario
h Noruega Oficina del Gobernador del Condado
' Rumania Inspectores regionales con competencias
propias

5. Autoridades locales: Estonia, Austria, Suecia, Inglaterra y Gales, Polonia, Dinamarca, Hungria,
Noruega, Lituania, Alemania, Islandia.
6. Agencia Nacional para proteccion de la salud y prevencion de incendioszg Estonia
7. Consultorias en el ambito escolar:| Alemania (Institutos Pedagdgicos para el Desarrollo Escolar)
Com. Germ. de Bélgica (Consultoria Desarrollo Escolar)
Bosnia y Herzegovina (Consejo Desarrollo Ed. 1riay 2ria)
8. Directores de los centros: Comunidad flamenca de Bélgica
9. Expertos en un determinado ambito: Alemania, Republica Checa, Letonia
10. Expertos en la evaluacidon externa de los centros: Suecia, Austria, Irlanda del Norte, Estonia,
Chipre, Croacia
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rrj Francia, Republica Checa,
“s Estonia, Austria, Hungria

2. Laseguridady los aspectos administrativos: ............ Estonia, Letonia, Eslovenia,

Hungria, Polonia

3. El cumplimiento de los requisitos exigidos para la

acreditacion de los centros: ..., Letonia

4. El andlisis de las mejoras o la identificacidon rapida de

Inglaterra, Gales

los centros que dan problemas: .......cccceeeevvieicrneenne.
5. El analisis de los resultados educativos: ................... . Croacia
6. La representacion de una autoridad estatal en las

regiones (Oficina Regional del Comisario): .................. Polonia
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Aspectos relacionados con:

Francia, Estonia, Suecia, Noruega,
e ¢ Cump“miento de la normativa: =——>» Macedonia, ES|Ovenia, Rumania, Croacia

e parte de la gestion de centros docentes: = , , .
Paises Bajos, Letonia
* la docencia: 8 Suecia
* relaciones publicas del centro que afectan a la calidad: > Paises Bajos
S Estonia

* la organizacion de los centros:

* laayuda a los centros en la mejora de su oferta educativa: ,
> IUINERIER

* el seguimiento de la evaluacion interna de los centros o de la Lituania,

evaluacién de los métodos empleados: Inglaterra,

Gales, Suecia

Islandia, Republica Checa, Comunidad flamenca de

4 Bélgica, Paises Bajos
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= Evaluadores externos

Rumania CONTRACH
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Evaluadores de la practica

Hungria

EAI Institutos Pedagogicos del Ministerio

B Asgencia nacional evaluacion escolar Cé) : :
Expertos independientes

4
sa 80w, 5o, ‘
Auditor [ Evalua la tarea del Education and ]

Training Inspectorate

I Irlanda
I I Francia

[ Inspectores temporales J
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2. Enuna entidad o agencia independiente del gobierno

central/regional (top-level authority)
\_ y,

anioneD

e evaluacidn de las actividades educativas
e evaluacion de las responsabilidades asumidas por los centros
e evaluacion del sistema educativo mediante los resultados obtenidos por los

alumnos.
cati‘cotl

idades
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Instituciones evaluadoras:

Eurydice Espaia
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3. No existe organizacion de nivel superior administrativo
integrado en el gobierno central/regional ni una agencia
. ounidad independiente y

En Dinamarca

no existe la
figura del
inspector

inlandia no tiene
inspectores ni
jerce la inspeccidn

 No hay regulacién estatal

. St Oficinas para el desarrollo para la evaluacion externa

Municipios (escuelas publicas) - ,
: . y evaluacion de la calidad: de los centros
Agencia Nacional para la , ) ,
. .y contratan profesionales e Centro Finlandés para la
Calidad y Supervisién (del _ ., ]
. ., para evaluar calidad de la Evaluacion Educativa
Ministerio de Educacion) ., , _ ) _
educacion obligatoria e Gran autonomia, ausencia

Instituto Danés de Evaluacion _
de mecanismos externos
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8 o Publicaciéon anuncio / il —
L . . , .
8 Oferta de trabajo Bosnia y Herzegovina Escocia p
< .
w & Nombramiento — -
() Directo Paises Bajos Italia g
@] A ——
>
a =s= — ||

= —> Proceso selectivo || /Inglaterra + Escocia  Polonia Lituania
— FYR Macedonia Serbia Turquia
o
L
O
o
By Prueb Valoracion
o fueba cv Entrevista »

escrita documentacion

Lista de reserva / .
—> e 0 L . e Bl Francia
Comision de servicios 7
Bolsa de trabajo de —
—> Hungria
profesores 7
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No Disponible

[] Concurso / Oposicién
[ oOtros procedimientos
9 c/0 + Otros
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REQUISITOS DE PERTENENCIA PREVIA A

ACCESO

EXPERIENCIA PREVIA DOCENTE O
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GRADO
ﬁ

Eurydice Espafia Req u iSitos

(Formacion inicial)

MASTER

Titulacién Superior +
Experiencia en Educacion

[ |
Eslovenia Malta
Kl = =
Bosnia y Herzegovina Escocia Islandia
—_ —_ |

Hungria Suiza  Holanda Montenegro 7

Etapa educativa

- GRADO Ed. Infantil + Primaria
Chipre MASTER Ed. Secundaria

Especialidad

Chipre J

f(otras Ejercicio

_— GRADQ Inspectpres de leyes
Hungria  MASTER Evaluadores de la prdctica

Ambito

Procedencia —

m= GRADO Formacion inicial en leyes
Serbia  MASTER Otra formacion inicial

Contrato con la Admon.

(Titulacion superior +

- —
Lituania Hungria

Cualificacion Profesional Docente)
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Requisitos
(Formacién inicial)

No Disponible
[ Grado

Bl Master

B Grado / Master
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Requisitos (pertenencia
a administracion)

==

Escocia

I
Paises Bajos

Pertenencia a

Acceso por C/O ala
funcion inspectora

a , un A
" Admon. Publica (no
R s explicitamente — | —
© Montenegro p
-] docente)
S \—
3 a . . N
= Experiencia docente
= : . [
IS ——>| acreditada en Admon. Turquia J
. educativa J
S
é Y
Licencia de profesor/’espeC|aI|sta [ ] — —
en educacion Gales + Inglaterra Serbia
—
a Y
Profesor / Miembro de otras
instituciones educativas I— Suecia FYR ,ﬁdam J
—
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=
10 Grecia . l l l
o - Bélgica Bélgica
aios
‘m (Comunidad (Comunidad
Malta francéfona) germana)

+ Publicaciones cientificas o profesionales mg,,::egm

174
+ Capacidad analitica y de trabajo en equipo Litam

174

Requerida Pajses Bajos p
. 0 Recomendable /r/:n:a
DIRECCION DE 7

| Austria

Habitual

l (& |
Criterio de desempate ' Portugal )
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Requisitos
(experiencia previa)

f(Categorias de
inspectores)

f(Equipos de
inspectores —
experiencias
particulares)

S

Capacidades,

conocimientos

y
competencias

\

-)l > Opciones de acceso ——

—_
Paises Bajos Suiza g
.. e eioa:do experenda De O (categoria
o] inferior) a 5 -
2 afios (categoria Bulgaria
0 superior) 7
Docente + Garantia de -
la calidad Islandia
Docente + otros
dmbitos educativos+ F——— | nn
e Rumania
gestion
Perfil = N |
académico/investigador + Islandia Italia
docentes cualificados +
experiencia en centros e
educativos Portugal 7
C .., N (e
omunlcac.u’)n = Irlanda  Eslovaquia
Informacion I
L=
Bélgica Gales
flamenca 7
Competencias —
- — ] [ ==
Analiticas Lituania Gales J
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Eurydice Espafa Pe riOdO de

=== Practicas/Formacion

FASE DE T — T —
n Bélgica flamenca  Alemania Francia Paises Bajos
Escocia Polonia Eslovenia 7
2
O FUNCIONARIOS
O mn T '
< Bélgica flamenca Irlanda Malta
E Formacion Reino Unido  Turquia 7
(@) Especializada
Ll
S
En s —_

EVALUAC'ON Gestic')n/Admon.
de centros
~

Portugal Reino Unido Austria )

Direccion de
centros

Cumplimiento
requisitos legales
(Admon. Publica)
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Formacion
Profesional

Ly Otras Alternancia
situaciones TRABAJO/FORMACION

Dirigida por inspectores
de primer rango

—>

Chipre

Hungria

FYR Macedonia

—

Francia

7




Eurydice Espaia

d . E
Red espafiola de informacién sobre educacion

Funciones y Tareas
de los inspectores de educacion




Eurydice Espafia Fu nCioneS y Tareas

rediE (Generales)

& S %  GOBIERNO MINISTERIO
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e Supervision y control de centros educativos y sus programas

e Supervision de la practica docente y la funcion directiva

FUNCIONES
GENERALES

e Evaluacion del sistema educativo y sus elementos

Velar por el cumplimiento de la normativa vigente
educativa

Ejercidas de
manera
sistematica en
la mayoria de
los sistemas
educativos

* Asesoramiento, orientacion e informacion a la comunidad
educativa en materia de derechos y obligaciones

e Emision de informes

G EE EEE
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AMBITOS

Eurydice Espafia Fu nCiones y Ta reas

redik (por ambitos)

1.- Evaluacion del profesorado

2.- Cumplimiento de la normativa que rige el
sistema educativo

3.- Formacion y recursos para el profesorado

4.- Supervision y seguimiento del alumnado

5.- Inspeccion de los centros educativos

6.- Emision de informes

7.- Otras funciones y tareas




T Funciones y Tareas
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clases y actividad Adecuacion +
en el aula i — - ==
L Resultados Bélgica (francéfona)  Estonia Montenegro Reino Unido 7
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1.- EVALUACION DEL PROFESORADO
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Eurydice Espafia

redik

Red espaiola de informaciin sobre educacion

Supervision de
cualificaciones y

Evaluacion
departamento
area/asignatura

Analisis datos
cuantitativos

_

o D
Aplicacion medidas

disciplinarias

capacidades en conjunto

Evaluaciones internas
(seguimiento
colectivo)

Supervision del profesorado

Fracaso escolar

Funciones y Tareas

(dmbito 1)

Rumania

Bélgica (Flamenca)

Estonia Malta

Paises Bajos

|
Montenegro

Repeticion curso

Tras medidas iniciales (direccién)

ﬁ

Si son faltas graves

—>l Decisiones + aprobacion de retribuciones

No resp. inspectores, sino directores — |

Particularidades

sobre
RESPONSABILIDAD

| W |
Bélgica (francéfona) p

| | |
ltalia

Rumania

Resp. compartida

Resp. inspectores solo si
objeto de critica o queja

Rumania

Repiblica Checa

B LA
Albania p

I

Francia

[
Estonia
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Red espafiola de Infarmacién sobre educacion a m 'to

Calidad educacion Implantacién de 'R — - (=
+ iati medidas adecuadas Bélgica Estonia Bulgaria  Repiblica Checa
r rarl == == := [ & |
para asegurarios Inglaterra Noruega Suecia Portugal 7
. Cumplimiento (N nn
requisitos oficiales Bélgica (francéfona) Francia
' Administracién de ABOGADOS (de —
ministracion de Supervision + la inspeccién) Alemania
> seguimiento (aspectos legales)
o= =

., Islandia Austria
—)' Revisidon 4

Evaluacion grado de adecuacion | ==
Reino Unido
al contexto del centro

Contenidos mas definidos, precisos, ——
sencillos e interpretables Suecia
I 4

Bulgaria ~ Rumania

—)' Reformas '
Consulta previa prescriptiva —— | - [ N | J

2.- CUMPLIMIENTO NORMATIVA EDUCATIVA

Asegurar acceso a ensefianza
Escolarizacion + obligatoria -
Estonia
Organizacion
: Reformas - —
Implantacion ! Austria
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Red espafiola de Infarmacién sobre educacion a m 'to

Planificacién (a partir de resultados de la inspeccion) Montenegro

"

FORMACION —
Organizacion +
creacion/suministro el ‘W = J
materiales docentes Eslovenia Malta Austria
" PROGRAMAS Evaluacion
PARA LA
FORMACION DEL .r e
—> FYR Macedonia J

OBIJETIVO:
Mejora de la calidad educativa

5 e e el Desarrollo actividades pedagodgicas im
(Formacién inicial + continua) Francia

PROGRAMAS DE
—> FORMACION Inspeccion

ﬂ-lm
e

Inglaterra

3.- FORMACION + RECURSOS PROFESORADO




4.- SUPERVISION + SEGUIMIENTO ALUMNADO
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Red espaiola de informaciin sobre educacion

MINISTERIO
DE EDUCACION
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Supervision documentos
(trabajo + progreso
alumnado) + Examen trabajo

Observacion +
Entrevistas

Resultados
evaluacion
externa

Valoracion desempeiio del
centro

©O

Logros
académicos

Participacion en decision de
NO AUTORIZARLA (bajo
circunstancias excepcionales)

PROMOCION

DISCRIMINACION,

VIOLENCIA Y Proteccion derechos alumnos,

familias y personal educativo

Funciones y Tareas

(@mbito 4)

Sl

Inglaterra + Gales  Bélgica (francéfona)

] ‘A =
Polonia Malta Chipre
- ==
Estonia Escocia
== |
Suecia Liechtenstein
= —_— | | |
Chipre Luxemburgo Francia
(CINE 7) (CINE 2)
= =
Serbia Suecia
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redikE (dmbito 4)

—)l Valoracidn clima escolar If
Valoracién tratamiento ético y Albania
ESTADO
respetuoso del alumnado
==
o oz . Irlanda del
Supervision bienestar + desarrollo Norte
emocional del alumnado *
Inglaterra 7
—)l Orientacion + Apoyo |7

MINISTERIO
DE EDUCACION
¥ FORMACION PROFESIONAL

ENSENANZA EN EL

4.- SUPERVISION + SEGUIMIENTO ALUMNADO

[ B |
Supervision Bélgica
(Germanéfona)
RENDIMIENTO Y
EXPERIENCIAS ALUMNADO Supervisién == — J
+ Inglaterra Montenegro
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5.- INSPECCION DE CENTROS EDUCATIVOS
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GOBIERNO
DE ESPANA

MINISTERIO
DE EDUCACION
¥ FORMACION PROFESIONAL

@ Y

Instrumentos de Identificar areas de
Seguimiento y mejora
Control

Identificar
prioridades para
acciones futuras

Marco
especifico

e e

Supervision

"« Observacion funcionamiento del centroy clases
e Entrevistas individuales + grupales

Funciones y Tareas

(@mbito 5)

Viayor-EEICACIA
enel
uncionamiento
de los centros

TODOS los sistemas educativos

e Cuestionarios

. * Analisis de documentos 4
(. )

e Evaluacion calidad instituciones educativas +
asesoramiento para su mejora

1 [ |
Polonia

* Asesoramiento sobre politicas nacionales en base

I a datos empiricos (a nivel nacional)
v

Albania

==
Escocia + Gales
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5.- INSPECCION DE CENTROS EDUCATIVOS
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A
[

(@mbito 5)

|
—)l Auditorias de calidad de los centros

Suecia

7

MECANISMOS POTENCIALES DE

Deteccion + Apoyo | —
para su erradicacion

[ N
Bélgica (Francéfona)
74

Bélgica (Germandfona)

INSTRUMENTOS ESTANDARIZADOS Y

Uso de Estandares
de Calidad

SN — ‘'l
— === Malta

Polonia Hungria 7

—> Promocion de su implantacion —— | =
ustria
7

Control de su correcto
funcionamiento

RECURSOS PEDAGOGICOS

~

Evaluacion de las politicas educativas y su implantacion o los
procesos de renovacion y desarrollo del sistema educativo

Eurydice Espafia FunCioneS y Tareas

== o
Reino Unido Austria

)

-
Finlandia

Auditoria

| @ |
—— | Portugal




Eurydice Espafia FunCioneS y Tareas

redik

i GOBIERNC MINISTERIO
DE ESPANA DE EDUCACION
A ¥ FORMACION PROFESIOMNAL
s /4 .
Red espafiola de informacién sobre educacion a m 'to 5

A
|
: CONTRATO FIRMADO ENTRE Control de funciones y 1
INSPECCION Y DIRECTOR DEL objetivos que debe Ru;ﬂ'ﬂfa
cumplir el director
. P.ej. Puesto ocupado segtin N |
Indicadores de Control y resultados de pruebas Francia
Clasificacion de las escuelas

externas (CINE 3)

o) L]
- | & | ==

Bulgaria  Portugal Escocia

“u || =25
CENTROS “EN Inspeccién N Lituania Inglaterra
——>  SITUACION DE G

Complementan la inspeccién con
evaluaciones llevadas a cabo por las
autoridades territoriales

Modelos de evaluacion actuales mas centrados en resultados /
Mayor autonomia de los centros

5.- INSPECCION DE CENTROS EDUCATIVOS

Evaluacion por parte de los centros — . ?I .
PARTICULARIDADES ' osmia y Herzegoniva )
“Evaluacion integrada” de los centros (organizacion y &
gestion, clima escolar, resultados alumnos) Portugal
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6.- EMISION DE INFORMES
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Eurydice Espafia
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Red espafiola de informacidn sobre educaciin

—)l Habitualmente de caradcter GENERAL o TEMATICO y ANUAL

Funciones y Tareas
(@mbito 6)

TODOS los paises

74

et

—)l Al alcance de todos los miembros de la Comunidad Educativa

OBIJETIVO:

Libertad de eleccidon de centro informada

==
Inglaterra + Escocia + Gales
== [ N |
Suecia Rumania

[ = _—

Repblica Faises
Checa Bajos 7

b=

[ |
>l Funcion informativa ———— Albania Repiblica Polonia Portugal Suecia
Checa

Para los centros que no
cumplan la normativa
vigente

7

Propician intercambio de informacidn entre
Ministerio de Educacion e instituciones educativas

_— m E=

Estonia  Montenegro Noruega

Publicacion como INFORMES TEMATICOS

Presentan un panorama de la calidad del rendimiento ]
de los centros educativos (a nivel nacional)

== [
Inglaterra + Repiblica
Escocia Checa
-
Lituania
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DE ESPANA

MINISTERIO
DE EDUCACION
¥ FORMACION PROFESIONAL

o

Eurydice Espafia

redik

Red espaiola de informaciin sobre educacion

N

Relacionadas con prioridades estratégicas, propuestas del gobierno, del
Ministerio y otras administraciones publicas o instituciones académicas, o

gue atienden a las recomendaciones de organizaciones e instituciones

internacionales (OCDE, Comisidn Europea, ...)

Funciones y Tareas
(@mbito 7)

[ =

Repiblica
Checa

Relacionadas con el cumplimiento de tratados internacionalesy la

promocion de relaciones y cooperacion internacionales

—>l Gestion de los recursos presupuestarios disponibles

Valoracion de la funcion desempefiada por directores y jefes de estudio y
comprobaciéon de que esa valoracion surte efecto en los procesos
competitivos y de promocion

N —————

Austria

Montenegro

Contribucion al proceso de contratacion del profesorado, directores e

inspectores a nivel regional

Inspeccidn de los centros educativos en el exterior donde se imparte la
lengua portuguesa

Francia

L7

—

En
Portugal

I 4
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Procedimientos de trabajo

(funcion inspectora vinculada a la evaluacion
externa de los centros educativos)




Eurydice Espafia P roced i m ie ntos

rediE
redic (aspectos)

1.- Frecuencia de la evaluacion externa
2.- Fases o Estadios

3.- Recogida y analisis de la informacidn

! GOBIERNO MINISTERIO
X DE ESPANA DE EDUCACION
f Y FORMACION PROFESIONAL

4.- Evaluacion de riesgos

5.- Visitas a los centros

6.- Implicacion de los agentes educativos

7.- Elaboracion de los informes de evaluacion

8.- Medidas adoptadas tras la evaluacion externa

9.- Difusion de los resultados de la evaluacion externa
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' GOBIERNC MINISTERIO
% DE ESPANA, DE EDUCACION
* a ¥ FORMACION PROFESIONAL
Red espafiola de Informackéa sobre educacin ( a S p e cto ] )

ANOS >
. intervalos
regulares
< = —] —_ = [ N |
> Macedonia Turquia Inglaterra  Bélgica (flamenca) 7
o
Ll
[
x 2 nn
o Evaluacion de | Irlanda
% riesgos
— Tamaiio, situacion geografica,
&)
< muestra estadistica o estudio si=
. Escocia
3 (7, de riesgos J 7
< IR
BASADO EN Determinados cada — —
Ll —~ —> - —" | Estonia Hungria
<L Q N 1 o0 2 afios
=3 (@) Criterios
L > ad hoc e -
()] A criterio de la 1 Chipre
s Admon. Central (CINE 2) 7
O
S
o c N
8 A eleccion de los inspectores |—_| Francia
L 7
Ll
o
""- e Ciclico (todos los centros) P= =
- e Sujeto a modificaciones segtn s Suecia
E— .. yos
resultados de la evaluacion de ==
q Inglaterra +
riesgos

Irlanda del Norte 7




2.- FASES O ESTADIOS
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1.- Recogida y analisis de datos de

2.- Visita al centro

redik

FRed espafiola de informacién sobre educaciin

Procedimientos

(aspecto 2)

COMUNES A TODOS
LOS PAISES

4

e Observacion prdctica
* Inspeccion documentos
e Consulta a agentes implicados

3.- Preparacion del

PARTICULARIDADES

14 Procedimiamios Ge svahiasion sxisms 86 o8 CHNUGE SUMCHIVEE, SONCHEION Janersl SOTGIoNS §

lemp compieto. 201314

e o o e ot el e e e e et e s i e e ]
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P mcnctia
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%ﬁ GOBIERNO MINISTERIO e
DE ESPANA DE EDUCACION
2 ¥ FORMACION PROFESIONAL I e ]

FRed espafiola de informacién sobre educaciin

Grafico 1.4: Procedimientos de evaluacion externa de los centros educativos, educacion general obligatoria a
tiempo completo, 2013/14
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3.- RECOGIDA Y ANALISIS DE LA INFORMACION
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DATOS QUE
SUELEN

Eurydice Espafia

redik

FRed espafiola de informacién sobre educaciin

Procedimientos
(aspecto 3)

—)l Determinar el perfil del centro y dirigir mejor la evaluacion l

—)l Diferenciar entre los centros que necesitan inspeccion y los que no |

—)l Elegir diferentes tipos de inspecciones |

7 Datos estadisticos
relativos al rendimiento

E\."Ivh’
sl

y otros indicadores
cuantitativos (+ datos

k cualitativos) )

. Gales
Evaluacion alumnado 7
por parte de profesores
" 4
Eslovaquia -
. . e Alemania
. (Euestlon.arlos de 3 Bélgica  (algunos
solicitud de informacion (flamenca) Lénder)
y 7

e

Informes y otros documentos cualitativos

~\

De evaluacion interna, anteriores informes de evaluacion externa, plan de desarrollo
del centro, sitio web, etc.

/" Documentos administrativos

Horarios, calendario escolar, actas,
programas de actividades

' Informacién procedente de

Directores, profesores, padres, \‘
alumnos, representantes de la

N ———————————————————————

imi K —_
Procedlrrnentos de Eslovaguia  Arseria
gestion de 1
reclamaciones Repiblica  mam
a Checa Suecia 7
Programas de
desarrollo profesional — [ = -
Repdblica | .
permanente Checa A emania )

V

{ comunidad local No siempre disponible antes de la visita
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Procedimientos
(aspecto 4)

Detectar centros con rendimiento
por debajo del esperado

e
Ealam

Paises Bajos Inglaterra

Irlanda

Decidir tipo de inspeccidn

Suecia

) L)
= =)

r Indicadores \

FUENTES DE rendimiento

Paises Bajos

Irlanda del Norte

)l Datos economicos del centro ———
| |

alumnos
(pruebas

. nacionales) |

Inglaterra
e L

=

Pl ™

Segun
Clasificacion de
Centros

—)| Resultados encuesta escolar —————
L7

Irlanda

Suecia
—)l Cifras repetidores + asistencia —_ |

L
alam

Inglaterra +
Irlanda del Norte

Juicios formulados en
inspecciones anteriores

Exentos proxima inspeccion.
Evaluacion Riesgos anual a los 3 afios.

“Sobresalientes”

Intervalo hasta siguiente inspeccién en
funcion de 12 Evaluacion Riesgos

nn —_— ==
Irlanda Paises Bajos  Suecia

PARTICULAR

Seleccion de centros mediante evaluacion de riesgos + escogidos
aleatoriamente de todos los niveles de calidad




5.- VISITAS A LOS CENTROS
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Procedimientos
(aspecto 5)

Proporcionar a los evaluadores pruebas de primera mano del
rendimiento y funcionamiento del centro

En funcion de

—

N2 docentes
S——

SN _
[ |} | Promedio En
Francia Portugal
Caso habitual
N2 alumnos

Malta

Observacion
en las aulas

-)l Entrevistas con el personal l—‘

NO se realiza
—_——~

f(n2 clases)

TODOS LOS PAISES

> 5% docentes

—_————————

i
Bélgica (Germ-)

74
[ —
Estonia  Hungria Portugal
7
12 clases
N

50% profesores 7

Sistema estructurado especifico

i

Inspeccion

[ Actividades, instalaciones, documentos internos del centro J

Islandia

||
Lituania
7




6.- IMPLICACION DE LOS AGENTES EDUCATIVOS

GOBIERNO
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USO DE LA

Eurydice Espafia

redik

FRed espafiola de informacién sobre educaciin

Procedimientos
(aspecto 6)

Paises que limitan la participacion de agentes

Alumnado
Representantes de la
comunidad local

[ B | — | SIS
Bélgica (FI) Alemania ftalia  FYR Macedonia
> [ N | =

Rep Checa  Irlanda Islandia Turquia 7

Paises Bajos Rumania
Una herramienta mds para evaluar - — an
mejor la calidad de los centros Bélgica (FI)  Alemania Italia
(- i -
Rep Checa  Paises Bajos Eslovenia

Potestad de uso por parte de
evaluadores

—)l Uso de CENSO vs MUESTRA l
-)l Participacion INDIVIDUAL vs EN GRUPO
—)l Participacion de la comunidad local OBLIGATORIA vs VOLUNTARIA

Participacion OTROS INTERESADOS (Admon. educativa, sindicatos, ...)

>l Participacion sobre TEMAS relacionados con el CENTRO ESCOLAR



Procedimientos

redik (aspecto 7)

GOBIERNO  MINISTERIO
DEESPANA  DE EDUCACION
Y FORMACION PROFESIONAL

Trabajo
< de los EVALUADORES
8 Conclusiones
< —
) Dictamentes s ]
— — == el centro esta
§ Letonia  Reino Unido facultado para
! [ | presentar objeciones
w 1.- Envio informe \Portugal  Turquia y realizar propuestas
a —> preliminar al
L centro P /— debate con todos los profesores
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